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Dip. Hiram Rubio Garcia.
Presidente de la Mesa Di

rectiva de la

H. LVI Legislatura del Estado de Querétaro.

Presente.

‘Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 47 fraccion IV de la Ley

Organica Municipal del Estado de Querétaro y 27 fraccion XII del Reglamento

Interior de! Ayuntamiento de Corregidora, Qro., me permito remitirle en forma

anexa al presente la siguiente certificacion de Acuerdo de Cabildo, mismo que

fue aprobado en Sesién Ord

inaria de fecha 17 de junio de 2011:

» Acuerdo gue formula la Iniciativa de Pension por Vejez a favor del C. Lorenzo

Martinez Reséndiz.

Lo anterior para su conocimiento y para dar cumplimiento a lo contenido en

dicho Acuerdo, en el que se

Sin otro particular reciba un
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ordena su notificacion.

cordial saludo.
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El suscrito Ciudadano Lic. Edgar Gustavo Zepeda Ruiz, Secretario del
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en uso de las facultades que me confieren los
articulos 47 fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y 27 fraccion
XII del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 17 (diecisiete) de junio de 2011
(dos mil once), el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., aprobé el Acuerdo que
formula la Iniciativa de Pension por vejez a favor del C. Lorenzo Martinez
Reséndiz, mismo que se transcribe textualmente a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Corregidora, Qro.:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones I y II de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 19 fraccion XIX y 35 de la
Constitucidon Politica del Estado de Querétaro; 8 de la Ley Federal del Trabajo; 2, 3 y 30
de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 2, 126, 127, 128, 13, 133, 139,
140, 141, 142, 143, 147, 148, 149 y 150 de la Ley de los Trabajadores al Servicios del
Estado de Querétaro; 3, 4 15 fraccion XXIII y articulo 34 punto 2 fraccién VI del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., corresponde a este H.
Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo que formula la Iniciativa de Pensidn
por vejez a favor del C. Lorenzo Martinez Reséndiz, y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion II de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de
Querétaro; 2 y 30 fraccién I de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada
Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la
Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habré autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fracciones II y IV parrafo
primero de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de fa Constitucidn
Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccién XII de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
Querétaro y 15 fraccién I del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro.,
es facultad de este Municipio manejar conforme a la ley su patrimonic y administrar
libremente su Hacienda.
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3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como /Ja\pers’é'ﬁé“ flSica N
que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Asmrsmo a, Ley: de Iosv
Trabajadores del Estado de Querétaro en su numeral 2 sefiala que Tréba}ad 635

persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos generos teln irt

nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado Iegalment A

hacerlo o por el hecho de figurar en las nominas o listas de raya de fbﬁ\traba]ado z

servicio del Estado. :

/




Que el Municipio de Corregidora, Qro., como figura patronal, para cumplir con las
obligaciones que le confieren la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion del Estado y demas leyes y reglamentos y para prestar los servicios gue le
corresponden, requiera de la prestacion de servicios de diversas personas que por lo tanto
quedan sujetas a una relacion laboral con este Ente Municipal, con los efectos legales que
dicha relacion implica.

Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Queretaro sefala que el
derecho a la jubilacién y a la pensidon por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el
cdnyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina o concubino, se encuentren en los
supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que la misma sefiala.

Que por su parte el articuio 133 de la Ley en mencion establece que si algin trabajador
hubiere acumulado los afos requeridos para obtener su jubilacidn o pension tendra
derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago a la ultima entidad en
la que presto sus servicios.

Los anos acumulados en dos o més dependencias durante los mismos aiios se computaran
para efectos de la jubilacidn o pensidn en una sola dependencia.

Que el articulo 139 de la Ley en cita sefiala que tienen derecho a la pensién por vejez los
trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios.

Que e! articulo 140 del ordenamiento legal invocado, sefiala que toda fraccion de mas de
seis meses de servicios, se considerard como afio completo para los efectos del
otorgamiento de la pension.

Que asimismo el numeral 141 de la Ley referida menciona que el meonto de la pensidn por
vejez, se calculard aplicande el sueldo que percibe, de acuerdo a los porcentajes
siguientes:

L 20 afios de servicios 53%;
1. 21 afios de servicios 55%;
III. 22 afios de servicios 60%;
Iv. 23 afios de servicios 65%;
V. 24 afios de servicios 70%;
vI. 25 afios de servicios 75%;
ViI. 26 afios de servicios 80%;

VIII. 27 afos de servicios 85%;
IX. 28 afios de servicios 90%;

X. 29 afios de servicios 95%;




10. Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se reunan los requisitos
para obtener los derechos de la pensidn por vejez, para estar en posibilidades de iniciar los
tramites correspondientes, el titular del drea de Recursos Humanos u Qrgano
Administrativo equivalente, deberd integrar el expediente con los siguientes documentos:

I. Jubilacién y pension por vejez:

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada
de Recursos Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinguenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensidn o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al
titular de la entidad correspondiente, para su posterior remisién a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se
anexan dentro del expediente, sin gue el hecho de no coincidir sea motivo para
negar el derecho de la obtencién de la jubilacion o pensidn;

e) Dos fotografias tamario credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacidn o prepension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de
Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el trémite de la jubilacién, o

pension por vejez ante la Legislatura del Estado.

11. Que el articulo 148 de la multicitada Ley establece que el titular de recursos humanos u
6rgano administrativo deberd verificar que eI trabajador o benefi ciarios rel]nan los

muerte.

Asimismo se emitird en un plazo no mayor a quince dias habiles siguient _5‘_“33 la/s s
trabajador, el oficio mediante el cual se informa al jefe inmediato “él t
resultado de la solicitud de prejubilacion o prepensién por vejez, lo anti{c}r pre

de los documentos que integran el expediente referidos en la presente L




12.Que el fundamento legal de referencia ademas sefiala que une vez que se encuentre
debidamente integrado el expediente, el titular de recursos humanos o drgano
administrativo, lo remitira dentro de los diez dias habiles siguientes a la Legislatura del
Estado para que resuelva de conformidad con la Ley en cita.

13. Que en fecha 18 de mayo de 2011, se recibid en la Secretaria de Administracidn el escrito
signado por el Ing. Lorenzo Martinez Reséndiz, mediante el cual solicita le sea otorgado el
beneficio de la pension por vejez.

14, Que en fecha 27 de mayo de 2011, se recibid en la Secretaria del Ayuntamiento Oficio
SA/DRH/912/2011, signade por el Lic. Cesar Chavero Vargas en sy caracter de Secretario
de Administracion, mediante el cual solicita someter ante la autorizacion del Ayuntamiento
el Acuerdo para realizar el tramite de la pension por vejez a favor del Ing. Lorenzo Martinez
Reséndiz ante la Legislatura del Estado con motivo de sus 20 afios de servicios prestados a
favor de este Municipic y considerandc que a la fecha cuenta con 66 afos de edad.

15, Que de la revision y andlisis de los documentos que integran el expediente remitido por la
Secretaria de Administracion respecto del tramite solicitado por el C. Lorenzo Martinez
Reséndiz, y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 147 fraccién 1, incisos a) al g),
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprende lo siguiente:

I. Jubilacion y pension por vejez:

a) A.1 Que segun la Constancia laboral, expedida por el Lic. José Francisco Pérez
Uribe, Director. de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del
Municipio de Querétaro expedida en fecha 05 de septiembre de 2007, se sefiala
que el C. Lorenzo Martinez Reséndiz presto sus servicios en dicho Ente Municipal
con el puesto de Verificador de obra en el Departamento de Construccion de la
Secretaria de Obras Pablicas con fecha de ingreso del 15 de agosto de 1991 al 03
de marzo de 1998, de conformidad con la documentacion que se encuentra en los
archivos de esa Dependencia.

A.2. Que segun la Constancia laboral expedida por la Lic. Esperanza Hernandez
Sanabria, Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del
Municipio de Corregidora, Qro., de fecha 16 de mayo de 2011 se sefiala siguiente:

1. Nombre del trabajador: Lorenzo Martinez Reséndiz.

2. Fecha de inicio: 15 de mayo de 1998 y terminacién del servicio: 19 de junio de
2011;

3. Empleo, cargo o comisidn: Supervisor de obra de la Direccion d\e @ecuoon‘de
Obras adscnto a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Pu?scas -
£/

4. Sueldo mensual bruto: $11,228.73 (once mil doscientos veintit cho\‘:pes
m.n.). K i

5. Quingquenio mensual: $700.00 (setecientos pesos 00/100 m.n.): (\[r “j. Y ]
\'::I 4 \»'
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6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension: $6,322.22 (seis
mil trescientos veintidds pesos 22/100 M.N.) de acuerdo al 53% otorgado, por los
veinte afhos de servicio prestados, tomando en consideracion los laborados en el
Municipio de Querétaro.

b) Solicitud por escrito de pensidn por vejez, descrita en el considerando trece del
presente Acuerdo.

¢) Dos dltimos recibos de pago No. 140110 y 142542 de los periodos
correspondientes del dieciséis al treinta de abril y del primero al quince de mayo
ambos de 2011, respectivamente.

d) Acta de nacimiento con numero 601, la cual sefiala como fecha de dicho
acontecimiento e! 20 de octubre de 1958, y el mismo nombre que el consignado en
los demas documentos que integran el expediente;

e) Dos fotografias tamario credencial;
fy Copia certificada de la identificacidon oficial del promovente;

g) Oficio SA/DRH/911/2011 de fecha 23 de mayo de 2011, signado por el Lic. Cesar
Chavero Vargas, por medio del cual se autoriza la pre pension por vejez a partir del
01 de junio del 2011;

16. Que a fin de dar cumplimiento al articulo 147 fraccion I inciso h) de la Ley de referencia, se
hace necesario presentar ante el Ayuntamiento de Corregidora, Qro., la iniciativa de
decreto por Pensidn por Vejez a favor del C. Lorenzo Martinez Reséndiz ante la LVI
Legislatura del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, se someten a consideracion de este Cuerpo
Colegiado para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 139, 141 y 147 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se autoriza otorgar a favor del C. Lorenzo Martinez Reséndiz
la cantidad de $6,322.22 (seis mil trescientos veintidds pesos 22/100 M.N.) mensuales por
concepto de Pension por Vejez a la cual tiene derecho por sus veinte afios de servicio.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Administracion y a la Secretaria del Ayuntam|ento para
que conjuntamente remitan la Iniciativa de Decreto y el expediente debidamente mt‘égrado del C.
Lorenzo Martinez Reséndiz a la LVI Legislatura del Estado de Querétaro, a fin de”, dar cumplmenfo

a lo dispuesto por eI articulo 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Qdevétar
S L"a

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasian en [a Gaceta Municipal.




SEGUNDO. Ei presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el érgano de difusion
sefialado en el Transitorio anterior.

TERCERO. Comuniquese el presente Acuerdo a la LVI Legislatura del Estadoc de Querétaro,
Secretaria de Administracion, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Plblicas y al C. Lorenzo
Martinez Reséndiz.

El Pueblito, Corregidora, Qro., a 03 de junio de 2011. Atentamente. Comisién de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica. Lic. José Carmen Mendieta Olvera. Presidente
Municipal y de la Comision. Rubrica. LA. Javier Navarrete de Ledn. Sindico Municipal.
Rubrica. Lic. Alfredo Gorraez Aguilera. Regidor. Riibrica. Ing. René Alberto Frias Girén.
Regidor. Rubrica. C. Maria Guadalupe Hernandez Sanabria. Regidora. Rabrica. -----------

Se expide la presente certificacion en El Pueblito, Corregidora, Qro., a los 17
(diecisiete) dias del mes de junio de 2011 (dos mil once).

ATENTA
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